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АННОТАЦИЯ

В курсе изучаются основные операции коммерческих организаций. Рассматривается 
структура биржи, способы создания и ликвидации коммерческой организации. 
Рассматриваются способы защиты коммерческой структуры.

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Освоить основные принципы  и свойства присущие корпоративным системам.
Изучить основные виды корпоративных систем.

2. МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП ВО

Курс представляет собой дисциплину базовой части цикла математических и 
естественнонаучных дисциплин (Б3.Б.6), которая является частью теоретической 
профилирующей подготовки студентов. Для успешного освоения дисциплины необходимы 
знания основ теории обыкновенных дифференциальных уравнений и операционного 
исчисления.

В рамках курса закладывается основа для освоения таких курсов как «Математические 
модели динамических систем», «Основы теории оптимального управления», «Цифровые 
динамические системы».

3. ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 
ОБУЧЕНИЯ

Универсальные и(или) общепрофессиональные компетенции:
Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения 

компетенции
ОПК-2 [1] – Способен использовать 
и адаптировать существующие 
математические методы и системы 
программирования для разработки 
и реализации алгоритмов решения 
прикладных задач

З-ОПК-2 [1] – знать существующие математические 
методы и системы программирования необходимые для 
реализации алгоритмов решения прикладных задач
В-ОПК-2 [1] – владеть навыками реализации 
математических алгоритмов для решения прикладных 
задач с использованием существующих систем 
программирования
У-ОПК-2 [1] – уметь использовать и адаптировать 
существующие математические методы и системы 
программирования необходимые для реализации 
алгоритмов решения прикладных задач

ОПК-3 [1] – Способен применять и 
модифицировать математические 
модели для решения задач в 
области профессиональной 
деятельности

У-ОПК-3 [1] – уметь формулировать математические 
модели различных явлений и процессов на основе 
физических принципов и законов
В-ОПК-3 [1] – владеть навыками построения 
математических моделей физических явлений и 
процессов
З-ОПК-3 [1] – знать принципы построения 



математических моделей физических явлений и 
процессов

УКЕ-1 [1] – Способен использовать 
знания естественнонаучных 
дисциплин, применять методы 
математического анализа и 
моделирования, теоретического и 
экспериментального исследования 
в поставленных задачах

З-УКЕ-1 [1] – знать: основные законы 
естественнонаучных дисциплин, методы 
математического анализа и моделирования, 
теоретического и экспериментального исследования
У-УКЕ-1 [1] – уметь: использовать математические 
методы в технических приложениях, рассчитывать 
основные числовые характеристики случайных величин, 
решать основные задачи математической статистики; 
решать типовые расчетные задачи
В-УКЕ-1 [1] – владеть: методами математического 
анализа и моделирования; методами решения задач 
анализа и расчета характеристик физических систем, 
основными приемами обработки экспериментальных 
данных, методами работы с прикладными программными 
продуктами

4. ВОСПИТАТЕЛЬНЫЙ ПОТЕНЦИАЛ ДИСЦИПЛИНЫ

Направления/цели 
воспитания

Задачи воспитания (код) Воспитательный потенциал дисциплин

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Разделы учебной дисциплины, их объем, сроки изучения и формы контроля:
№ 
п.п

Наименование 
раздела учебной 

дисциплины
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6 Семестр
1 Часть 1 1-8 8/8/15 25 КИ-8 З-

УКЕ-
1,
У-
УКЕ-
1,
В-
УКЕ-
1,
З-



ОПК-
2,
У-
ОПК-
2,
В-
ОПК-
2,
З-
ОПК-
3,
У-
ОПК-
3,
В-
ОПК-
3

2 Часть 2 9-15 7/7/15 25 КИ-15 З-
УКЕ-
1,
У-
УКЕ-
1,
В-
УКЕ-
1,
З-
ОПК-
2,
У-
ОПК-
2,
В-
ОПК-
2,
З-
ОПК-
3,
У-
ОПК-
3,
В-
ОПК-
3

Итого за 6 Семестр 15/15/30 50
Контрольные 
мероприятия за 6 
Семестр

50 Э З-
УКЕ-
1,
У-
УКЕ-
1,
В-



УКЕ-
1,
З-
ОПК-
2,
У-
ОПК-
2,
З-
ОПК-
3,
У-
ОПК-
3

* – сокращенное наименование формы контроля
** – сумма максимальных баллов должна быть равна 100 за семестр, включая зачет и 

(или) экзамен

Сокращение наименований форм текущего контроля и аттестации разделов:

Обозна
чение

Полное наименование

КИ Контроль по итогам
Э Экзамен

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН

Недел
и

Темы занятий / Содержание Лек., 
час.

Пр./сем.
, час.

Лаб., 
час.

6 Семестр 15 15 30
1-8 Часть 1 8 8 15

Всего аудиторных часов
8 8 15
Онлайн

1 - 8 Структура банковских истем
Структура банковских систем. История банковских систем. 
Обзор существующих моделей построения банковских 
систем. Развитие банковской системы в 90-е годы XX века. 
Общая модель построения корпоративных систем.

0 0 0

9-15 Часть 2 7 7 15
Всего аудиторных часов
7 7 15
Онлайн

9 - 15 Банкротство.Налогообложение.
Меры предосторожности от банкротства. Поглощение 
предприятия. Слияние компаний. Виды налогов. Порядок 
сбора налогов в зависимости от типа предприятия 0 0 0

Сокращенные наименования онлайн опций:

Обозна
чение

Полное наименование

ЭК Электронный курс
ПМ Полнотекстовый материал
ПЛ Полнотекстовые лекции
ВМ Видео-материалы



АМ Аудио-материалы
Прз Презентации
Т Тесты
ЭСМ Электронные справочные материалы
ИС Интерактивный сайт

6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

Курс базируется на сочетании и совмещении теоретической и практической подготовки 
студентов в рамках единых занятий. В начале занятий в форме лекции даются теоретические 
основы и описываются методы решения задачи, а затем в форме семинара проводится 
закрепление пройденного материала посредством решения задач, оценки различных вариантов 
решений, а также совместного обсуждения изученных приемов.

В рамках данного курса проводится серия лабораторных работ, состоящая в выполнении 
ряда заданий по ходу изучения дисциплины в компьютерных классах кафедры, оборудованных 
новейшей вычислительной техникой с последующей защитой лабораторных работ.

Теоретический материал курса представлен в виде текста лекций.
Практические задания и темы лабораторных работ разработаны для выработки навыков 

практического применения методов анализа

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Фонд оценочных средств по дисциплине обеспечивает проверку освоения планируемых 
результатов обучения (компетенций и их индикаторов) посредством мероприятий текущего, 
рубежного и промежуточного контроля по дисциплине.

Связь между формируемыми компетенциями и формами контроля их освоения 
представлена в следующей таблице:
Компетенция Индикаторы освоения Аттестационное мероприятие 

(КП 1)
З-ОПК-2 Э, КИ-8, КИ-15
В-ОПК-2 КИ-8, КИ-15

ОПК-2

У-ОПК-2 Э, КИ-8, КИ-15
У-ОПК-3 Э, КИ-8, КИ-15
В-ОПК-3 КИ-8, КИ-15

ОПК-3

З-ОПК-3 Э, КИ-8, КИ-15
З-УКЕ-1 Э, КИ-8, КИ-15
У-УКЕ-1 Э, КИ-8, КИ-15

УКЕ-1

В-УКЕ-1 Э, КИ-8, КИ-15

Шкалы оценки образовательных достижений

Шкала каждого контрольного мероприятия лежит в пределах от 0 до установленного 
максимального балла включительно. Итоговая аттестация по дисциплине оценивается по 100-
балльной шкале и представляет собой сумму баллов, заработанных студентом при выполнении 
заданий в рамках текущего и промежуточного контроля. 



Итоговая оценка выставляется в соответствии со следующей шкалой: 

Сумма 
баллов

Оценка по 4-ех 
балльной шкале

Оценка 
ECTS

Требования к уровню освоению 
учебной дисциплины

90-100 5 – «отлично» А

Оценка «отлично» выставляется 
студенту, если он глубоко и прочно 
усвоил программный материал, 
исчерпывающе, последовательно, 
четко и логически стройно его 
излагает, умеет тесно увязывать 
теорию с практикой, использует в 
ответе материал монографической 
литературы.

85-89 В
75-84 С

70-74
4 – «хорошо»

Оценка «хорошо» выставляется 
студенту, если он твёрдо знает 
материал, грамотно и по существу 
излагает его, не допуская 
существенных неточностей в ответе 
на вопрос.

65-69

D

60-64
3 – 
«удовлетворительно» Е

Оценка «удовлетворительно» 
выставляется студенту, если он имеет 
знания только основного материала, 
но не усвоил его деталей, допускает 
неточности, недостаточно правильные 
формулировки, нарушения 
логической последовательности в 
изложении программного материала.

Ниже 60 2 – 
«неудовлетворительно» F

Оценка «неудовлетворительно» 
выставляется студенту, который не 
знает значительной части 
программного материала, допускает 
существенные ошибки. Как правило, 
оценка «неудовлетворительно» 
ставится студентам, которые не могут 
продолжить обучение без 
дополнительных занятий по 
соответствующей дисциплине.

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОСНОВНАЯ ЛИТЕРАТУРА:

1. 004 К68 Лабораторный практикум "Применение современных Open-Source технологий при 
создании корпоративных систем"  : учебное пособие, Москва: НИЯУ МИФИ, 2012

2. 004 З-96 Основы проектирования корпоративных систем : , Москва: Издательский дом 
Высшей школы экономики, 2012

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ЛИТЕРАТУРА:



1. 005 Л42 Ключевые вопросы управления группой компаний : , Москва: Альпина Паблишер, 
2012

2. 33 К68 Корпоративные финансовые решения. Эмпирический анализ российских компаний  : 
(корпоративные финансовые решения на развивающихся рынках капитала): монография, 
Москва: ИНФРА-М, 2012

3. 33 П16 Налоги и налоговая система Российской Федерации : учебник для вузов, В. Г. 
Пансков, Москва: Финансы и статистика, 2007

ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ:

Специальное программное обеспечение не требуется

LMS И ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСЫ:

https://online.mephi.ru/

http://library.mephi.ru/

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ

Специальное материально-техническое обеспечение не требуется

10. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ СТУДЕНТОВ

1. Требовать от преподавателя разъяснения всех не понятных или не четко изложенных 
вопросов.

2. С ответственностью относиться к решению тех задач, которые преподаватель 
предлагает рассмотреть дома.

3. Пытаться найти собственное, если это возможно, решение для тех задач, которые 
преподаватель рассматривал на предыдущем занятии.

4. При решении задачи, предложенной преподавателем, старайтесь найти свой 
оригинальный способ решения проблемы.

5. Старайтесь заглядывать в литературу, рекомендуемую преподавателем, поскольку в 
этом случае вам можете познакомиться с другими подходами к порядку изложения 
лекционного материала

11. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ

1. При подготовке к лекции руководствоваться программой курса. Материал для занятий 
брать из рекомендуемой литературы.

2. Во время занятия отвечать на все вопросы, возникающие в процессе изложения 
лекционного материала.

3. На занятиях лекционный материал иллюстрировать программами, решающими 
конкретные практические задачи.



4. В конце лекции приводить литературу, где студенты могли бы пополнить свои знания 
по изложенной проблеме.

5. Для закрепления и более глубокого понимания изложенного материала желательно 
предлагать на дом для самостоятельной работы несколько практических задач по изложенной 
тематике.

Автор(ы):

Кулябичев Андрей Юрьевич


