
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ЯДЕРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ «МИФИ» 
 

УРОВЕНЬ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ПОДГОТОВКА КАДРОВ ВЫСШЕЙ КВАЛИФИКАЦИИ 

 

 
УТВЕРЖДАЮ 

Первый проректор О.В. Нагорнов 

«31» августа  2023 г. 

 
Программа одобрена УМС ИЯФИТ. 

Протокол № 01/0823-573.1 от 31.08.2023 

Протокол №01/1223-573.1 от 19.12.2022 

Протокол № 01/0821-573.1 от 31.08.2021 

Протокол № 01/0820-573.1от 31.08.2020 

 
 

ХАРАКТЕРИСТАКА ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ. 

КОМПЕТЕНТНОСТНАЯ МОДЕЛЬ ВЫПУСКНИКА 

 

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ В АСПИРАНТУРЕ 

 
Направление подготовки  

13.06.01 Электро- и теплотехника 

 

 

Программа подготовки: 

Теплофизика и теоретическая теплотехника  

 

Научная специальность  

1.3.14 Теплофизика и теоретическая теплотехника  

 

Квалификация (степень)  

ИССЛЕДОВАТЕЛЬ. ПРЕПОДАВАТЕЛЬ-ИССЛЕДОВАТЕЛЬ 

 

Срок обучения: 4 года 

Форма обучения: очная 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва, 2023 

 



2 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования – программа подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования – программа подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

по направлению подготовки кадров высшей квалификации в аспирантуре 13.06.01 

Электро- и теплотехника, направленность «Теплофизика и теоретическая 

теплотехника» (далее – образовательная программа НИЯУ МИФИ) представляет 

собой совокупность документов, содержащих общую характеристику, объем, 

содержание, планируемых результатов освоения, организационно-педагогических 

условий и форм аттестации.  в соответствии с приказом №1259 Минобрнауки и 

самостоятельно устанавливаемым образовательным стандартом, утвержденному 

Ученым советом НИЯУ МИФИ (Протокол № 14/04 от 18.03.2014 г.), с 

изменениями и дополнениями, утвержденными Ученым советом НИЯУ МИФИ  

(Протокол № 14/07 от 29.08.2014 г.), с изменениями и дополнениями, 

утвержденными Ученым советом НИЯУ МИФИ (Протокол № 15/04 от 02.06.2015 

г.), изменениями и дополнениями, утвержденными Ученым советом НИЯУ МИФИ 

(Протокол № 16/04 от 16.05.2016), паспорта научной специальности.  

Образовательная программа НИЯУ МИФИ разработана на основании 

положений статей 2 п.7 и 11 п. 10 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», а также в соответствии с 

требованиями международных стандартов инженерного образования Всемирной 

инициативы CDIO и лучших практик отечественных и зарубежных университетов, 

основными положениями Болонской декларации, требованиями профессионально-

общественной, в том числе международной аккредитации образовательных 

программ (FEANI и др.), требованиями стандарта ГОСТ ISO 9001-2011, 

требованиями профессиональных отраслевых стандартов, требованиями 

работодателей. 

 

1.2. Нормативная регламентация образовательной программы 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования – программа подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре по направлению подготовки кадров высшей квалификации в 

аспирантуре разработана с учетом: 

− Федерального закона от 29.12.2012 N273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (в действующей редакции);  

− Федерального государственного образовательного стандарта по 

направлению подготовки 13.06.01 «Электро- и теплотехника», утверждѐнного 

приказом Минобрнауки России от 30.07.2014 № 878 (в действующей редакции); 

− Образовательного стандарта НИЯУМИФИ (ОС НИЯУ МИФИ) по 

направлению подготовки 13.06.01 «Электро- и теплотехника» по уровню высшего 

образования подготовки кадров высшей квалификации, утвержденный Ученым 
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советом университета Протокол №14/04 от 18.03.2014 (далее – ОС НИЯУ МИФИ) 

(в действующей редакции);  

− Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования–программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), утвержденного 

приказом Минобрнауки России от 19.11.2013 №1259 (в действующей редакции); 

– Порядка приема на обучение по образовательным программам высшего 

образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре, утвержденного приказом Минобрнауки России от 12 января 2017 

года № 13 (в действующей редакции); 

− Положения о практике обучающихся, осваивающих основные про-

фессиональные образовательные программы высшего образования, утвержденного 

приказом Минобрнауки России от 27.11.2015 №1383; 

– Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования − программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам 

ординатуры, программам ассистентуры-стажировки, утвержденного приказом 

Минобрнауки России от 18.03.2016 № 227; 

− Положения о практической подготовке обучающихся, утвержденного 

приказом Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 

просвещения РФ от 5 августа 2020 г. №885/390. 

− иными локальными актами НИЯУ МИФИ. 

1.3.  Перечень сокращений 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования; 

ОС НИЯУ МИФИ –образовательный стандарт НИЯУМИФИ. 

з.е. – зачетная единица; 

УК – универсальная компетенция; 

УСК – универсальная собственная компетенция; 

ОПК – общепрофессиональная компетенция; 

ОСПК – общепрофессиональная собственная компетенция; 

ПК – профессиональная компетенция; 

ПСК – профессиональная собственная компетенция 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

АСПИРАНТУРЫ 

2.1. Целью образовательной программы аспирантуры является создание 

аспирантам условий для приобретения необходимого для осуществления 

профессиональной деятельности уровня знаний, умений, навыков, опыта 

деятельности и подготовки к защите научно-квалификационной работы 

(диссертации) на соискание ученой степени кандидата наук. 

2.2. Основными задачами образовательной программы аспирантуры 

являются: 
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  приобретение гуманитарных, социальных, экономических, математических и 

естественнонаучных знаний на более глубоком, по сравнению с магистратурой, 

уровне; 

  обеспечение подготовки аспиранта, позволяющей ему успешно работать и 

творчески реализовываться в сфере деятельности, связанной с исследованием и 

преподаванием в области электро- и теплотехники; 

  приобретение универсальных и предметно-специализированных компетенций, 

способствующих его социальной мобильности и устойчивости на рынке труда. 

 

3. ОБЪЕМ ПРОГРАММЫ, ФОРМА  И НОРМАТИВНЫЙ СРОК 

ОБУЧЕНИЯ 

3.1. Объем программы аспирантуры составляет 240 зачетных единиц вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы аспирантуры с использованием сетевой формы, реализации 

программы аспирантуры по индивидуальному учебному плану, в том числе при 

ускоренном обучении. 

3.2. Форма обучения  

Форма обучения – очная 

3.3. Срок получения образования по программе аспирантуры: 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий, составляет 4 года.  

3.4. Перечень предприятий для прохождения практики и трудоустройства 

выпускников 

Российские научные центры; предприятия ГК «Росатом»; ОАО 

«Росэнергоатом» 

 

4. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ, ОСВОИВШИХ ПРОГРАММУ АСПИРАНТУРЫ 

4.1. Область профессиональной деятельности выпускников по программе 

аспирантуры «Теплофизика и теоретическая теплотехника» включает:  

 теоретическое и экспериментальное исследование, математическое и 

компьютерное моделирование, конструирование и проектирование 

материалов, приборов, устройств, установок, комплексов оборудования 

электро- и теплотехнического назначения, а также совокупность 

технических средств, способов и методов человеческой деятельности по 

производству, распределению электрической и тепловой энергии, 

управлению ее потоками и преобразованию иных видов энергии в теплоту; 

 проектирование, конструирование, создание, монтаж и эксплуатацию 

электрических и электронных аппаратов; 
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 эксплуатацию современных промышленных предприятий, транспортных 

систем, тепловых, гидро- и атомных электростанций, заводов, линий 

электропередач. 

4.2. Объектами профессиональной деятельности выпускников по 

программе аспирантуры «Теплофизика и теоретическая теплотехника» 

являются: 

 тепловые и атомные электрические станции, термоядерные энергетические 

установки, системы энергообеспечения предприятий, объекты малой 

энергетики нетрадиционные источники энергии; 

 энергоблоки, парогазовые и газотурбинные установки; 

 тепловые насосы; 

 топливные элементы, установки водородной энергетики; 

 тепло- и массообменные аппараты различного назначения; 

 тепловые и электрические сети; 

 криогенные системы и сверхпроводниковое оборудование; 

 установки прямого преобразования энергии; 

 экологический мониторинг окружающей среды; 

 теплоносители и рабочие тела энергетических и теплотехнологических 

установок; 

 системы стандартизации; 

 системы и диагностики автоматизированного управления 

технологическими процессами в тепло- и электроэнергетике. 

4.3. Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники аспирантуры по программе аспирантуры «Теплофизика и 

теоретическая теплотехника»:  

 научно-исследовательская и инновационная деятельность;  

 преподавательская деятельность.  

Образовательная программа высшего образования – программа аспирантуры 

направлена на освоение всех видов профессиональной деятельности, к которым 

готовится выпускник, а также предполагает применение в учебном процессе 

дистанционных технологий и онлайн-образование. 

4.4. Задачи профессиональной деятельности выпускников по программе 

аспирантуры «Теплофизика и теоретическая теплотехника» 

4.4.1. Научно-исследовательская и инновационная деятельность в области: 

 разработки программ проведения научных исследований и технических 

разработок, подготовки заданий для проведения исследовательских и 

научных работ; 

 сбора, обработки, анализа и систематизации научно-технической 
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информации по теме исследования, выбор и обоснование методик и средств 

решения поставленных задач; 

 разработки методик и организации проведения экспериментов и испытаний, 

анализ их результатов; 

 подготовки научно-технических отчетов, обзоров, публикаций по 

результатам выполненных исследований; 

 участие в конференциях, симпозиумах, школах, семинарах и т.д.; 

 разработки физических и математических моделей исследуемых процессов, 

явлений и объектов, относящихся к профессиональной сфере; 

 защиты объектов интеллектуальной собственности, управление результатами 

научно-исследовательской деятельности; 

4.4.2. Преподавательская деятельность: 

 проведение учебных занятий со студентами по тематике научного 

исследования; 

 разработка учебно-методических материалов для работы со студентами  

 применение современных информационно-коммуникационных технологий в 

учебном процессе;  

 передача своих знания учащимся ВУЗов;  

 овладение навыками самообразования и современными методиками 

преподавания специальных научных дисциплин. 

 

5. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. КОМПЕТЕНТНОСТНАЯ МОДЕЛЬ  

В результате освоения образовательной программы «Теплофизика и 

теоретическая теплотехника» в рамках направления подготовки 13.06.01 

«Электро- и теплотехника» должны быть сформированы следующие 

компетенции: 

Шифр компетенции Наименование компетенции 

УК-1 

 

способностью к критическому анализу и оценке 

современных научных достижений, генерированию новых 

идей при решении исследовательских и практических 

задач, в том числе в междисциплинарных областях 

УК-2 

 

способностью проектировать и осуществлять комплексные 

исследования, в том числе междисциплинарные, на основе 

целостного системного научного мировоззрения с 

использованием знаний в области истории и философии 

науки 

УК-3 готовностью участвовать в работе российских и 

международных исследовательских коллективов по 

решению научных и научно-образовательных задач 

УК-4 готовностью использовать современные методы и 

технологии научной коммуникации на государственном и 

иностранном языках 
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УК-5 способностью следовать этическим нормам в 

профессиональной деятельности 

УК-6 способностью планировать и решать задачи собственного 

профессионального и личностного развития 

УСК-1 готовностью руководить коллективом в сфере своей 

профессиональной деятельности, толерантно воспринимая 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные 

различия 

 

ОПК-1 владением методологией теоретических и 

экспериментальных исследований в области 

профессиональной деятельности 

ОПК-2 владением культурой научного исследования в том числе, 

с использованием новейших информационно-

коммуникационных технологий 

ОПК-3 способностью к разработке новых методов исследования и 

их применению в самостоятельной научно-

исследовательской деятельности в области 

профессиональной деятельности 

ОПК-4 готовностью организовать работу исследовательского 

коллектива в профессиональной деятельности 

ОПК-5 готовностью к преподавательской деятельности по 

основным образовательным программам высшего 

образования 

ОСПК-1 способностью использовать профессиональные 

информационные ресурсы, включая базы данных научного 

цитирования Elibrary, Web of Science, Scopus, при 

планировании и оформлении результатов научных 

исследований 

 

ПК-1 готовность к созданию новых методов расчета 

современных тепловых и энергетических установок и 

устройств, разработке методов регистрации и контроля за 

технологическими процессами 

 

ПК-2 способность разрабатывать и внедрять экспериментальные, 

теоретические и компьютерные методы исследований в 

профессиональной области 

 

ПК-3 способность самостоятельно планировать и 

проводить экспериментальные или теоретические 

исследования для решения научных и производственных 

задач с использованием современных информационных 

технологий 
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ПК-4 способность оценивать риск и определять меры 

безопасности для новых энергетических установок и 

технологий, составлять и анализировать сценарии 

потенциально возможных аварий, разрабатывать методы 

уменьшения риска их возникновения 

ПК-5 способность к передаче и внедрению новых знаний и 

инновационных технологий, методов исследования в 

научные, производственные и педагогические коллективы 

и организации 

ПСК-1 способность разрабатывать и использовать расчетно-

теоретические и экспериментальные методы исследований 

гидродинамических и теплофизических процессов в 

тепловых и энергетических установках 

 

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ 

6.1. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

НИЯУ МИФИ располагает материально-технической базой, 

соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам и 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки, практической и научно-исследовательской деятельности 

обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

Материально-технические условия реализации ООП соответствуют 

требованиям ФГОС. Помещения, предназначены для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы.  

Для проведения экспериментальных научных исследований имеются 

специальные помещения, которые оборудованы установками для измерения 

теплофизических свойств материалов, оснащены теплогидравлическим и 

гидродинамическим стендами. Расчетно-теоретические исследования проводятся в 

дисплейном классе с 12 ПЭВМ, оснащенными необходимыми программными 

средствами и доступом к сети Интернет. При необходимости научные 

исследования выполняются в организациях заказчиках образовательной 

программы. 

 

6.2. Учебно-методическое обеспечение 

Электронная информационно-образовательная среда НИЯУ МИФИ обеспечивает: 
− доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик и 

к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах; 

− фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения основной образовательной программы; 
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− проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 

− формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых 

участников образовательного процесса. 

Каждый аспирант в течение всего периода обучения обеспечивается 

индивидуальным неограниченным доступом к ЭБС и к электронной 

информационно-образовательной среде организации. Электронно-библиотечная 

система и электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 

возможность доступа обучающимся и научно-педагогическим работникам из 

любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет», к материалам, необходимым для образовательной и научно-

исследовательской деятельности.  

 

7. ОРГАНИЗАЦИИ-РАБОТОДАТЕЛИ / ЗАКАЗЧИКИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Перечень организаций-работодателей/заказчиков образовательной 

программы: 

- АО "Ордена Трудового Красного Знамени и ордена труда ЧССР опытное 

конструкторское бюро "ГИДРОПРЕСС" 

- АО "Ордена Ленина Научно-исследовательский и конструкторский 

институт энерготехники им. Н.А.Доллежаля" 

- Федеральное государственное бюджетное учреждение науки 

 "Национальный исследовательский центр "Курчатовский институт" 

- Федеральное государственное бюджетное учреждение науки 

Институт проблем безопасного развития атомной энергетики Российской 

академии наук 

- Акционерное общество «Государственный научный центр Российской 

Федерации – Физико-энергетический институт имени А.И. Лейпунского» 

- Акционерное общество «Прорыв» 
 

8. УЧЕБНЫЙ ПЛАН, КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК, РАБОЧИЕ 

ПРОГРАММЫ И ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ  СРЕДСТВ ДИСЦИПЛИН, 

ПРОГРАММЫ ПРАКТИК, ПРОГРАММА И ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ 

СРЕДСТВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Документы, указанные в п.8, являются неотъемлемой частью данной ОПОП 

и прилагаются в указанном порядке. 

 
Составитель программы  Рачков В.И. 
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Представитель организации-работодателя/заказчика образовательной 

программы:   

Руководитель проектного направления «Прорыв» 

Першуков В.А. 


